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Gonvarri Material Handling

Constructor Norge AS

Redegjarelse for aktsomhetsvurderinger i henhold til apenhetsloven

Virksomheten

Constructor Norge AS er markedsledende leverander av lager- og logistikklasninger, bade stasjonzere og
mobile. Vi har skapt var posisjon gjennom relasjoner, vére produkter, lasninger og resultater. Vi har ogsa Iykkes
med a tipasse oss utvikingen pa markedet, blant annet gjennom logistisk effektivitet, innovative
oppbevaringslgsninger og partnerskap. Vi tilbyr mer enn bare produkter, med en komplett pakke av
serviceytelser som lageranalyse, reolettersyn, seminarer i lagersikkerhet og serviceavtaler handterer vi hele
prosessen rundt kundens lager.

Selskapet har sitt hovedkontor i Oslo, med avdelingskontorer i Alesund.

Konsernet

Selskapet er heleiet av det norske selskapet Gonvarri Material Handling AS og er en del av Gonvarri Material
Handling Group med virksomhet over store deler av Europa med fabrikker i bl.a. Tyskland, Romania, Tsjekkia
og Sverige, samt salgsselskaper i flere europeiske land. Gonvarri Material Handling AS er heleiet av den
spanske gruppen Gonvarri Industries som er ledende innenfor markedet for prosessering av stal og aluminium.
Med over 67 ars erfaring har gruppen 8.138 ansatte i 27 land og 56 fabrikker. Gonvarri Industries har stort
sokelys pa beerekraft med fokus bl.a. pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Innledning

Apenhetsloven tradte i kraft 1. juli 2022 og ble vedtatt for & fremme virksomheters respekt for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendig arbeidsforhold. Constructor Norge AS er sitt samfunnsansvar bevisst og
gnsker & bidra til forbedringer i egen virksomhet, i var leverandarkjede og hos forretningspartnere. Sammen
med vare eiere kartlegger og vurderer selskapet Igpende gjennom aktsomhetsvurderinger risiko knyttet til var
virksomhet. Ansvaret er bl.a. forankret i virksomheten gjennom styrevedtak.

Constructor Norge AS har utarbeidet en rutine for oppfelging av dpenhetsloven, denne beskriver prosessen slik
at alle ansatte er involvert i oppfelging av aktsomhetsvurderingene. Selskapet er ISO sertifisert og utfgrer som
en del av dette Igpende leverandgrvurderinger. Vi har medlemskap i Startbank, en kvalifikasjonsordning for
bedrifter innen bygg- og anleggsbransjen.

Som en del av Gonvarri Industries sa er vi omfattet av det utstrakte arbeidet vare eiere gjar innenfor baerekraft
og samfunnsansvar. Pa deres hjemmesider er det publisert en omfattende baerekrafts rapport som bl.a. omfatter
anstendige  arbeidsforhold samt en rapport for oppfelging av  menneskerettigheter,
hitps://www.gonvarri.com/en/sustainability/. Pa selskapets nettsted finnes det en etisk kanal med mal om 4 tilby
en sikker og konfidensiell plattform for ansatte, interessenter og andre individer for & rapportere uetisk oppfarsel,
mislighold eller brudd pa selskapets retningslinjer. Denne kanalen har som mal & fremme Gonvarri sin kultur for
dpenhet og ansvarlighet, og sikre at alle bekymringer blir handtert raskt og rettferdig. Ved & oppmuntre til &pen
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kommunikasjon og beskytte varslere mot gjengjeldelse, bidrar den etiske kanalen tii & opprettholde
organisasjonens integritet og fremmer et trygt og respektfullt arbeidsmilja.

Selskapet identifiserer og handterer menneskerettighetsrisikoer pa egenhand, og utnytter konsernpolicyer for
statte, men uten overdreven avhengighet.

Kartlegging

Vare produkter leveres hovedsakelig fra fabrikker innenfor Gonvarri Material Handling Group, disse omfattes av
kontroll og oppfalging internt, bl.a. gjennom Gonvarri Industries baerekraftsrapport og prinsipper for
menneskerettigheter. Risiko ansees derfor som lav.

Selskapets tredjepartsgodkjenningsprosess inkluderer formell aksept av leveranderens etiske retningslinjer,
som sikrer forpliktelser til menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Leverandgrer av
installasjonstjenester er palagt & sende inn spesifikk dokumentasjon far de starter aktivitetene sine, mens
leverandarer av transporttienester enna ikke leverer spesifikk dokumentasjon.

| tillegg ma tredjeparter fremlegge akkrediteringsdokumentasjon fer de utfgrer hayrisikoaktiviteter. Selskapet har
identifisert risikoer knyttet til menneskerettigheter og darlige arbeidsforhold i forsyningskjeden og har iverksatt
tiltak for & handtere dem. Disse tiltakene inkluderer serviceavtaler, en etisk retningslinje og samsvar med ISO
9001- og ISO 14001-standardene.

Noen av vare produkter leveres fra eksterne produsenter innenfor EU. Vi bruker ogsa eksterne montasjefirmaer
og transportarer som har utenlandsk arbeidskraft. Vi samhandler stort sett med norske foretak (NUF foretak
eller norsk momsregistrert). Disse ansees & ha lavere risiko, men vi er allikevel bevisst pa at brudd kan
forekomme. Vi gjennomfarer malrettede tiltak for a sikkerstille at risiko er lavest mulig.

Starst risiko ansees a gjelde montasjefirmaer og transportarer som har utenlands arbeidskraft.

Gonvarri Material Handling Group har innfart et nytt verktey for & vurdere menneskerettighetsrisikoen i
forsyningskjeden.  EcoVadis-verktayet brukes til & wvurdere forsyningskjedens ytelse innen
menneskerettighetspraksis. Den gir en omfattende evaluering ved a analysere ulike kriterier som arbeidspraksis,
helse og sikkerhet og etisk oppfersel. Gjennom detaljerte sparreskjemaer og evidensbaserte vurderinger hjelper
den Gonvarri Material Handling med & identifisere risikoer og forbedringsomrader, og sikrer at leverandarer
overholder internasjonale menneskerettighetsstandarder. Denne evalueringen fremmer &penhet og
ansvarlighet, og fremmer en ansvarlig og beerekraftig forsyningskjede i konsernet. Gonvarri Industries har deltatt
i EcoVadis for tredje ar pa rad, og i 2025 ble de tildelt gullmedaljen, noe som plasserte dem blant de 5 % beste
globalt.

Tiltak
Det arbeides med at alle kontrakter med vare eksterne leverandarer inkluderer klausuler som omhandler respekt
for grunnleggende menneskerettigheter og anstendig arbeidsforhold. Dette inkluderer ogsa leverandarers
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godkjennelse av var "code of conduct' og leverandgrvurdering, PVA (Preferred Vendor Assessment) pa arlig
basis. Disse er utarbeidet av Gonvarri Industries og gjelder for alle gruppens enheter.

| 2025 har falgende samsvarspolicyer for bedriften blitt gjennomgatt og oppdatert gjennom Gonvarri Industries:

«  Policy for likestilling, mangfold og inkludering.

«  Bedriftspolicy for konfliktmineraler.

*  Policy for kommersielle sanksjoner.

+ Policy for forebygging av trakassering.

+  Policy for forhold til offentlige myndigheter.

+  Logistikkpolicy knyttet til due diligence-aktiviteter.

*  Policy for handtering av sosiale initiativer, donasjoner og sponsing.

Det forventes at alle vare underleverandgrer og andre samarbeidspartnere arbeider malrettet og systematisk for
etterlevelse av beerekraftig naeringsliv.

Resultater

Per i dag anser vi selskapet som en relativt trygg bedrift uten stor risiko for brudd pa grunnleggende
menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold. Kartlegging og risikoklassifisering har ikke identifisert
faktiske negative konsekvenser eller vesentlig risiko for negativ pavirkning pa menneskerettigheter eller
anstendige arbeidsforhold gjennom den overordnede risikovurderingen. Vi vil allikevel prioritere omradene med
en moderat risiko, som bruk av montasjefirmaer og transportarer.

Constructor Norge AS vil fortsette & ha sterkt sgkelys pa ansvarlig neeringsliv. Erfaringene vi gjgr oss med
arbeidet med risikovurderinger brukes for & forbedre prosesser og resultater i fremtiden. Lovverk tilsvarende den
norske apenhetsioven vil gradvis tre i kraft for flere Europeiske land, noe som ogsa medfarer okt sokelys pa
risikovurderinger innenfor hele Gonvarri Industries.

Oslo, 30. juni 2026

Styret i Constructor Norge AS
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